
 

REGULAMIN SZKOŁY 

 

 

WSTĘP 

1. Wspólnotę szkolną Zespołu Szkół Sióstr Urszulanek SJK tworzą wszyscy uczniowie, nauczy-

ciele, pracownicy szkoły oraz rodzice. 

2. Każda osoba wspólnoty szkolnej ma prawo do szacunku i poszanowania swoich poglądów, 

a jednocześnie jest zobowiązana do akceptacji innych i respektowania niniejszego regulaminu. 

 

CELE I ZADANIA SZKOŁY 

1. Szkoła opiera swoją działalność na chrześcijańskich wartościach zawartych w Ewangelii, dlate-

go znaleźć w niej może miejsce osoba innego wyznania chrześcijańskiego, po uzgodnieniu 

uczestnictwa w praktykach religijnych. Włączając się do wspólnoty szkolnej przez złożenie ślu-

bowania, wyrażasz zgodę na respektowanie i szacunek dla tych wartości. 

2. Szkoła, oprócz realizacji programu nauczania, pragnie stwarzać Ci możliwość pełnego rozwoju 

osobowości ze szczególnym uwzględnieniem programu wychowawczego proponowanego przez 

założycielkę szkoły Matkę Urszulę Ledóchowską. 

3. Szkoła jest dla Ciebie miejscem zdobywania wiedzy oraz przygotowywania się do obowiązków 

dorosłego życia i dlatego nakłada na Ciebie obowiązek świadomego włączania się w proces na-

uczania i wychowania. 

Na nauczycielu spoczywa obowiązek wyboru takich metod przekazywania wiedzy i wychowa-

nia,  które ułatwią Ci naukę i dojrzewanie. 

 

PRAWA I OBOWIĄZKI UCZNIA 

Życie każdej społeczności regulowane jest pewnymi powszechnie obowiązującymi zasada-

mi, a umiejętność przestrzegania ich oraz mądrego ich wykorzystania jest jednym z elementów doj-

rzałego życia. Szkoła, w której się znajdujesz, chce Cię przygotować do dorosłego życia w społe-

czeństwie, dlatego na czas Twojego pobytu w niej zobowiązujesz się do wypełniania określonych 

obowiązków i masz możliwość korzystania z licznych praw. 

Twoim podstawowym prawem, a zarazem i obowiązkiem, jest wzbogacanie wspólnoty 

szkolnej swoimi umiejętnościami i talentami, aktywne uczestnictwo w jej życiu oraz budowanie 

klimatu zaufania, szacunku i prawdy. 

 

TWOJE  PRAWA 

Będąc uczniem naszej szkoły, masz prawo: 

1. znać Statut szkoły, obowiązujące w niej regulaminy oraz programy nauczania i wychowania, 

wymagania edukacyjne i sposoby oceniania wiedzy i umiejętności, 

2. znać z tygodniowym wyprzedzeniem dokładny termin i zakres materiału sprawdzianów: 3 

sprawdziany (praca na minimum 1 godz. lekcyjną) w tygodniu, 1 w ciągu dnia (kartkówki 

obejmujące materiał najwyżej z 3 ostatnich tematów nie muszą być zapowiadane), 

3. otrzymać ocenę z prac pisemnych w ciągu 2 tygodni, (z j. polskiego, w szczególnych przy-

padkach, w ciągu 3 tygodni), 

4. omówić z nauczycielem sposób uzupełnienia materiału po dłuższej nieobecności, 

5. do jawnego i sprawiedliwego oceniania, 

6. mieć wystawione oceny śródroczne i roczną najpóźniej na 2 dni przed klasyfikacyjnym po-

siedzeniem Rady Pedagogicznej, 

7. prosić pisemnie z uzasadnieniem o egzamin sprawdzający w sytuacji otrzymania zaniżonej 

innymi niż merytoryczne względami oceny z danego przedmiotu; Dyrektor po konsultacji  
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z nauczycielem przedmiotu i po sprawdzeniu zasadności prośby może wyznaczyć egzamin 

sprawdzający, który powinien odbyć się nie później niż 3 dni od zakończenia zajęć rocznych, 

8. prosić pisemnie o egzamin poprawkowy w sytuacji otrzymania jednej oceny niedostatecznej 

na koniec roku szkolnego; egzamin powinien odbyć się w ostatnim tygodniu ferii letnich, 

9. prosić pisemnie (na 2 tyg. przed zakończeniem zajęć rocznych) o egzamin klasyfikacyjny 

obejmujący materiał danego roku w sytuacji usprawiedliwionej nieobecności na ponad 50% 

godzin lekcyjnych lub braku możliwości wystawienia oceny, 

10. uczestniczyć w kółkach zainteresowań i zajęciach pozalekcyjnych, 

11. brać udział w wyborach do samorządu szkolnego, 

12. reprezentować szkołę w olimpiadach, konkursach, zawodach i innych imprezach, z czym 

związane są następujące przywileje: 

- 3 dni wolnego na przygotowanie do eliminacji okręgowych i wojewódzkich, 

- tydzień wolnego na przygotowanie do eliminacji centralnych, 

- zwolnienie z pytania na dzień przed eliminacjami i dzień po nich, 

- zwolnienie z pytania na dzień po reprezentowaniu szkoły na zewnątrz (z wyjątkiem zapo-

wiedzianych prac pisemnych), 

13. do zakwaterowania w internacie szkolnym lub bursie międzyszkolnej. 

 

TWOJE  OBOWIĄZKI 

Szkoła, którą wybierasz, może stać się dla Ciebie „drugim domem”, dlatego również od 

Ciebie zależy panująca w niej atmosfera i to, jakie będziesz mieć w niej samopoczucie. 

Będąc uczniem naszej szkoły, masz obowiązek: 

1. godnie reprezentować szkołę, dbać o jej dobre imię i tradycję w swoim środowisku i w różnych 

sytuacjach, w jakich się znajdziesz, 

2. przestrzegać regulaminu, zarządzeń dyrekcji szkoły, rady pedagogicznej, wychowawców, na-

uczycieli i pracowników szkoły mających na celu Twoje dobro, 

3. rzetelnie i systematycznie wypełniać swoje obowiązki,` 

4. punktualnie uczęszczać na wszystkie lekcje (w razie 10-min. spóźnienia nauczyciela zgłosić je-

go nieobecność dyrekcji szkoły), zajęcia pozalekcyjne, apele, akademie, imprezy szkolne oraz 

uroczystości religijne; nieusprawiedliwiona nieobecność jest naruszeniem regulaminu, 

5. w razie nieobecności na zajęciach lekcyjnych przesłać przez moduł e-usprawiedliwienia (Li-

brus) lub przynieść w ciągu tygodnia pisemne usprawiedliwienie od rodziców, lub gdy masz 

ukończonych 18 lat podpisane własnoręcznie (obowiązujący w szkole druk usprawiedliwienia 

zamieszczony jest na stronie: http://urszulanki.szkola.pl/organizacja/druki-szkolne), 

6. wychowawca może odmówić usprawiedliwienia Twojej nieobecności, jeśli uzna, że podane 

powody są niewystarczające do usprawiedliwienia,  

7. przyczyny Twojej nieobecności na zajęciach muszą być racjonalne i stanowić rzeczywiste uza-

sadnienie nieobecności, np. choroba, wypadek, nieprzewidziane sytuacje losowe, sprawy urzę-

dowe niezależne od Ciebie, 

8. w pierwszy dzień nieobecności w szkole poinformować o tym telefonicznie wychowawcę lub 

sekretariat szkoły, 

9. przestrzegać wyznaczonych dyżurów, 

10. być przygotowanym na wszystkie lekcje 

11. przebywać na terenie szkoły w trakcie godzin wolnych między zapisanymi w planie lekcji obo-

wiązkowymi zajęciami szkolnymi. 

 

ŻYCIE  RELIGIJNE 

Wybierając szkołę katolicką, dobrowolnie zobowiązujesz się do uczestnictwa we mszy św. 

we wszystkie uroczystości szkolne i kościelne, pierwsze piątki miesiąca, dni skupienia i rekolekcje, 

które mogą stać się dla Ciebie szansą głębszego rozwoju życia duchowego. 

 

http://urszulanki.szkola.pl/organizacja/druki-szkolne
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KULTURA  OSOBISTA 

W zakresie kultury osobistej masz obowiązek: 

1. stosować zasady dobrego wychowania, tj. okazywania innym szacunku, dbania o kulturę słowa, 

szanowania poglądów i przekonań innych ludzi, ich wolności i godności osobistej, zachowania 

tajemnicy korespondencji i dyskrecji, naprawienia szkód i wyrządzonego zła, 

2. pamiętać o pozdrawianiu wszystkich pracowników szkoły, a w rozmowie z nimi przyjąć posta-

wę wyrażającą szacunek, 

3. powitać wchodzącego do sali nauczyciela, 

4. dbać o własne życie i zdrowie, nie palić papierosów, nie pić alkoholu, nie używać narkotyków i 

innych używek, a także nie korzystać z materiałów i książek niezgodnych z moralnością chrze-

ścijańską, 

5. uczęszczać do szkoły w obowiązującym stroju: 

a) szkolnym (zgodnie z zapisem w Statucie) – na lekcje, 

b) galowym (zgodnie z zapisem w Statucie) – na wszystkie uroczystości szkolne, podczas dy-

żuru w recepcji i oficjalnego reprezentowania szkoły na zewnątrz; uczniowie TGH dodat-

kowo w jeden dzień tygodnia (wyznaczany przez dyrektora) 

c) sportowym (podkoszulek, szorty lub dres i obuwie sportowe) – na lekcje WF, 

6. pamiętać o zmianie obuwia na terenie szkoły i internatu, 

7. umieć się znaleźć w każdej sytuacji, dbać o swój skromny i estetyczny wygląd zewnętrzny  

i unikać wszelkiej ekstrawagancji, 

8. uczestniczyć we Mszy św. dla wspólnoty szkolnej; codziennej w stroju szkolnym, podczas uro-

czystości w stroju galowym  

9. dbać o swoje kosztowne rzeczy; za pieniądze i wszelkie inne wartościowe rzeczy (o ile nie zo-

stały oddane do depozytu) szkoła nie ponosi odpowiedzialności, 

10. niekorzystania w czasie zajęć szkolnych ze wszystkich funkcji telefonu komórkowego oraz 

urządzeń nagrywających i odtwarzających dźwięk oraz obraz; w przeciwnym wypadku urzą-

dzenia te będą oddawane do depozytu w sekretariacie szkoły.  O zaistniałej sytuacji szkoła in-

formuje rodziców, którzy osobiście odbierają zatrzymane urządzenia lub ustalają sposób i ter-

min odbioru z wychowawcą klasy.  

 

NAGRODY  I  KARY 

1. Nagrodę możesz otrzymać za: 

- bardzo dobre i dobre wyniki w nauce, 

- wzorowe zachowanie, 

- postawę społeczną, 

- inne osiągnięcia na zajęciach lekcyjnych i pozalekcyjnych. 

2. Nagroda może mieć następującą formę: 

- pochwała Wychowawcy, Rady Pedagogicznej, Samorządu Szkolnego, Dyrektora szkoły 

udzielana indywidualnie lub na forum klasy/szkoły, 

- list pochwalny do Rodziców, 

- nagroda rzeczowa. 

3. Karę możesz otrzymać za: 

- przekraczanie regulaminu szkoły i internatu, 

- nieusprawiedliwioną nieobecność w szkole, 

- poważne wykroczenia – na terenie szkoły i poza nią – przeciwko zasadom, które przyjmuje 

szkoła, między innymi za kradzieże, picie alkoholu, palenie papierosów, posiadanie, używa-

nie i rozprowadzanie narkotyków lub innych używek oraz materiałów i książek sprzecznych  

z moralnością chrześcijańską.  

4. Kara może mieć następującą formę: 

- upomnienie lub nagana udzielone przez Wychowawcę, Dyrektora szkoły, Radę Pedagogiczną 

udzielane indywidualnie lub na forum klasy/szkoły, 

- obniżenie oceny z zachowania, 
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- ostrzeżenie przed skreśleniem z listy uczniów, 

- zawieszenie w prawach ucznia, 

- skreślenie z listy uczniów.  

5. Za kradzież, picie alkoholu, posiadanie, używanie i rozprowadzanie narkotyków i innych uży-

wek oraz materiałów sprzecznych z moralnością chrześcijańską i za inne poważne wykroczenia 

przeciwko zasadom, które przyjmuje szkoła, możesz zostać skreślony z listy uczniów. 
 

Może być także przyjęty inny tok udzielania kary: 

- list informacyjny do rodziców, list ostrzegający o skreśleniu z listy uczniów i w ostateczności 

skreślenie z listy uczniów. 


